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Utdijpolitika, dijstratégia vagy Utdijszedési rendszerek olyan specifikus
témdk, amelyeket nem lehet egyetemen vagy az internetrél részleteiben
megismerni.

A keresett
Dijstratégia szakérté

munkatdrsunk feladata a kollégdk segitségével a dijpolitikai rendszer
atfogd megismerése, kapcsolddd dsszeflggések megértése, folyamatok
elsajatitdsa.

Te vagy a megfelelé ember, amennyiben az aldbbiakkal rendelkezel:

- felséfokl végzettség

o szakértdi, tandcsadoi 3 éves tapasztalat

- targyaldképes angol nyelviudds

«  MS Office programok magas szint( felhaszndldi ismerete
o j6 kommunikdcids és targyaldsi készség

o rendszerszemilélet

hatdrozottsdg és ondillésag

ElGnyt jelenthet szadmodra, ha van:

« muUszaki, gazdasdgi, jogi, mérndki végzettség
« projektekben szerzett tapasztalat
« B kategdrids jogositvany (vezetési gyakorlattal)

Amit biztositunk:

« kiemelkedd béren kivUli juttatdsok,

« egyUttmUkodds, rugalmas csapat, j6 hangulat,

o stabilitas és kiszdmithatdsag, tdmogatd szemlélet, elismerést nyUjtd
szervezet és kdzdsség,

« vdltozatos munka, szakmai fejlédési lehetdség, belsd és kilsé képzések.
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A fenti munkakodrben a kovetkezd fébb feladatok varnak rad a
betanuldsod utan:

s

Az Eurépdban mikodd Utdijszedési rendszerek, illetve az eurdpai
szabdlyozdsi elSirdsok valtozdsdnak folyamatos figyelése.
KoézremUkddés a magyarorszagi szabdlyozdsi rendszer
aktualizdlasdban.

KoézremUkddés a hazai Utdijszintek mértékének kialakitdsdban és a
dijszintek nyilvéntartdsa.

A megtett Uttal ardnyos matrica termékek mértékének megdllapitdsa,
nyilvantartdsa.

Dijpolitikai és dijstratégiai szakmai felkészité anyagok elédllitdsa.
Szerzédések szakmai véleményezése, aktualizdldsa, nyomon kdvetése,
szakmai teljesitésigazoldsok elkészitése.

Részvétel nemzetkdzi munkacsoportok tevékenységében, valamint a
cég ezeken torténd képviselése.

Nemzetkdzi benchmarkok készitése.

Tarifatdbldk kezelése, valamint a feladatkdrndz kapcsolddd
dokumentdldsi, adminisztracids tevékenységek elldtdsa.
Adatszolgdltatdsok és riportok elédllitdsa.




